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 تاریخچه:

 ریخود را ز تیفعا 1۶۳۱از سال  یدکتربهشت دیشه یدرمان یمرکز آموزش و واحد اطلاع رسانی پزشکی کتابخانه

 یبازسازمورد مرمت و  1۶۳۱سال این کتابخانه درآغاز نمود.  علوم پزشکی اصفهان دانشگاه  ینظر کتابخانه مرکز

 است .قرار گرفته 

 یها استیس یراستا دراست و  مارستانیب یمعاونت آموزشمرکزپزشکی شهیدبهشتی زیرمجموعه کتابخانه 

 پرداخته است:ریعات زوموضی در حوزه نیو لات یفارس یمنابع علم نیتامبه دانشگاه 

 .یپاتولوژ و ی، پرستاریهوشی، اطفال و نوزادان، بیعموم یجراح ، یارولوژ ،ییزنان و ماما ،یپزشک اتیکل

ف دوره های مختل انی، دانشجودیاساتازجمله: مجموعه  شود و کاربران یبه صورت قفسه باز اداره مکتابخانه 

 یشکاعضا وابسته به دانشگاه علوم پز نیتحت آموزش و همچن نپرستارا، کارکنان مرکز، پژوهشگران، یپزشک

 .می باشند اصفهان

 نیهمچن. قرار دارد و درمجاورت بخش نازایی مارستانیاول ب یطبقه  در مربع واقعمتر 0۳ کتابخانه به مساحت نیا

 .باشدیم نیکتب لات هنسخ 14۳4و یکتب فارس هنسخ ۷۷۳۶ یدارا

 خط مشی:

 یم عل خود تلاشاستفاده کنندگان بالقوه و بالف کیو تفک ییبا شناساشهیدبهشتی  مرکزآموزشی درمانی کتابخانه

نها برآورده آ یو پژوهش یآموزش یازهایکنندگان خود را متناسب با نجامعه استفاده یها و خواسته ها ازیتا ن دینما

کاربران  یتخصص یهاو بهبود مهارت یرشد علم یلازم را برا نهیزم ستهیشا یکوشد تا به نحو یم زد. همچنینسا

فعال و  یعضاا ازیمنابع مورد ن نیبر تام دیتاک یکتابخانه بر مبنا یوجود رسالت مجموعه ساز نیفراهم آورد . با ا

 کتابخانه خواهد بود. ینفعان اصل یذ

در  عیتسر یدر کتابخانه وقت استفاده کنندگان ارزشمند بوده و لازم است که کتابدار حداکثر تلاش خود را برا

 آورد.عمل هب یریجلوگ شانیانجام دهد تا بتوان از اتلاف وقت ا نیبه مراجع یروند خدمت رسان

به  یو دسترس یابی( امکان سهولت بازDiGiLib) یقفسه باز و نرم افزار کتابخانه ا ستمیس یریبا بکارگ کتابخانه

 شوند: یمی ابیو باز یسازمانده ریمنابع را فراهم آورده و مجموعه کتب کتابخانه به شرح ز

 NLM یبراساس نظام رده بند یو پزشک یکتب تخصص   -1

 ( LCکنگره )  یبراساس نظام رده بند یپزشک ریغو  یکتب عموم   -۷
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به  ینترنتیه خدمات مرجع اارائو  SDI شگستر، کیتوسعه خدمات الکترون یدر راستاکتابخانه موظف است تا 

به  یریجهت گلازم است تا  نیهمچن خود، توجه به نیازهای اساسی کاربران را در دستورکار قراردهد. کاربران

کتابخانه  تیسا وب قیمنابع از طر نیقرار دادن ا رسو در دست یتالیجیمنابع د، یکیکتابخانه الکترون جادیا یسو

 فراهم گردد.

امعه ج ازیمورد ن یو قراردادن مطالب آموزش، برگزاری کارگاه های آموزشی نترنتیا قیکاربران از طر آموزش

 امر موجب نیاست که ا یلازم و ضررور یامر یمجاز یکتابخانه و کانال ها تیاستفاده کنندگان در وب سا

؛ هکتابخان تیوب سا یگردد. در طراح یآنها م یدر وقت کاربران و ارتقاء سطح سواد اطلاعات ییصرفه جو

به  ازیخانه بدون نموجود در کتاب تالیجیمنابع د یدر اطلاعات کتابشناخت شرفتهیساده و پ یجستجو نجامابایستی 

 در نظر گرفته شود. جامعه هدف یبه منابع برا گانیآزاد و را یدسترس زیشد و نبا ریپذثبت نام امکان

 ماموریت و رسالت :

 تیریمد یریکارگهب؛ تیاخلاق و معنو یو تعال میدر صدد است تا با تحک یبهشت دیشه یدرمان یمرکز آموزش

ارائه  تیفیاز ک یبه سطح، یپزشک نینو یها یاز فناور یبهره مندو  پرسنل یبر توان تخصص هیو تک یعلم

 یصیخکنندگان خدمات تش نیتأم نیاز برتر یکینائل گردد که به عنوان  یو فوق تخصص یخدمات تخصص

ک مادروکود مار،یب یمنیا و نوزادان در کشور از لحاظ دوستدار زایمانزنان، درحوزه  تیفیو با ک منیا یدرمان

 یو ذ نیراجعم یتمندیرضا زانیم شی، موجب افزایدر اعتباربخش یعالرتبه شناخته شود و با اخذ  ستیز طیو مح

 نفعان گردد.

 نیمسئول یمکارتا باه است بر آن داشته یسعنیز  مارستانیبو واحد اطلاع رسانی پزشکی  کتابخانهدرهمین راستا؛ 

منابع  دمات وخ نیجهت ارائه بهترعلوم پزشکی در  دانشگاه یوفناور قاتیبا معاونت تحق یو هماهنگ مارستانیب

 ،یکیو الکترون یمنابع چاپ نیبه تازه تر؛ دسترسی مارانیو ب یکارکنان، جامعه دانشگاه ران،یبه پزشکان، فراگ

 .صورت پذیرد یقو یپزشک یبا اطلاع رسان اههمر

 چشم انداز:دورنما و 

و  انیجوتعداد دانش رشد روزافزونسرعت تولید علم در دنیای پزشکی و پیراپزشکی و  شیبا توجه به افزا    

ی و فوق ی تخصصهانهیزم یدر تمام یقاتیو تحق یآموزش یها تیگسترش فعال؛ همچنین کاربران کتابخانه

تابخانه، ک یتحول در امکانات، خدمات و فضا جادیا ی؛اکتابخانه نیب یهایتوسعه دامنه همکار زیو ن تخصصی

 .می باشد ریو اجتناب ناپذ یضرور یامر
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 قیز طرا ر کتابخانه و واحد اطلاع رسانی پزشکی مرکز آموزشی درمانی شهیدبهشتی درنظر دارد به همین منظو

ی، انی پزشکدر حوزه اطلاع رس مطلوب تیفیبا ک ییو پاسخگو یکیو الکترون یبه منابع روزآمد چاپ یابیدست

 محترم شود. مراجعه کنندگان تیجلب رضا موفق به

حت پوشش خود کابران ت ریو سا انیدانشجو د،یاسات یازهاین نیو تأم ییدارد نسبت به شناسا فهیکتابخانه وظ نیا

نات خدمات و امکا یتوسعه و استاندارد ساز قیدانشگاه، تلاش نموده و از طر یو پژوهش یو ارتقاء سطح آموزش

 زو واحد اطلاع رسانی پزشکی مرک ن کتابخانهیکاربران فراهم آورد. همچن یمناسب را برا طیخود، بستر و مح

ه دانشگاه را فراهم آورده و از تلاشها و برنام یو فرهنگ ی، آموزشیعلم شرفتیپ داند که موجبات یخود م فهیوظ

 نهیزم نینموده و در ا تیحما انیدانشگاه یفرهنگ سلامت جامعه و امور فرهنگ یارتقا نهیدانشگاه در زم یها

ات و خدمات خود و امکان یمصمم است با تعال مرکزپزشکی شهیدبهشتی نهلذا کتابخافعال داشته باشد.  مشارکت

ود مستمر آنان، روند بهب تیو جلب رضا نفعانیذ ریمناسب، ضمن توسعه خدمات به کاربران و سا یطیمح جادیبا ا

زنان،زایمان و  هنیکتابخانه در زم نیو فعال تر نیتر یو به عنوان غن دهیخدمات و امکانات کتابخانه را تحقق بخش

منابع و  نیکشور مطرح گردد و نسبت به تأمو مرکز اصفهانموضوعات وابسته در سطح استان  ریو سانوزادان، 

 .دیبه طور مؤثر و سازنده اقدام نما نیمراجع ازیاطلاعات مورد ن

 اهداف کوتاه مدت:

 نرم افزار آذرسا رفع نیازهای اطلاعاتی مراجعان ازطریق جستجو در سیستم 

 یافتن متن کامل مقالات تخصصی و فوق تخصصی حوزه زنان 

 انجام خدمات مشاوره اطلاعات بالینی و اطلاع رسانی پزشکی 

 )آماده سازی کتاب ها )لیبل زنی 

 وجین دوره ای کتابها و روزآمد نمودن منابع موجود در کتابخانه 

  از خدمات آنلاینبه روزرسانی وبسایت جامع کتابخانه و ارائه برخی 

 اهداف میان مدت:

  رستانمایب تیفعال یها نهیو مرجع در زم یتخصص_یعلم یاز منابع اطلاعات یغن یمجموعه ا یگردآور 

 مراجعان ازیبه ن شتریهرچه ب ییآن در جهت پاسخگو یفیو ک یسطح کم یو ارتقا

 یاطلاعات یازهاین نیتأم قیاز طر مارستانیب یو فرهنگ یآموزش ،یپژوهش یها تیفعال یکمک به ارتقا 

 یو اطلاع رسان یکتابدار نینو یها وهیش یریکارگهکاربران با ب

 بهبود و توسعه تجهیزات استاندارد درجهت جایگزینی تجهیزات فرسوده 
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  افزایش خدمات(SDI) اشاعه اطلاعات گزینشی در کتابخانه و واحد اطلاع رسانی پزشکی 

 اهداف بلندمدت:

  و واحد اطلاع رسانی پزشکیگسترش فضای فیزیکی کتابخانه 

 در  یاطلاعات شرفتهیپ یها یو تکنولوژ یپزشک یو اطلاع رسان یکتابدار نینو یها وهیش یریکار گهب

 یدسترس شیاطلاعات، افزا عتری، منابع و امکانات به منظور اشاعه سریانسان یرویاز ن نهیجهت استفاده به

 نه خدماتبه آن و عرضه فعالا

 برگزاری کارگاه های آموزشی و برنامه های توانمندسازی کاربران کتابخانه 

 نیه بهترب دنیبه اطلاعات روزآمد و رس یابیجهت دست یتعامل و ارتباط مداوم با جامعه کتابدار ،ینوآور 

 ارائه خدمات یها وهیش

   ران و کارب قاتیمک به تحقو ک یو استفاده از منابع اطلاعات یابیو آموزش مراجعان در باز ییراهنما

 ی، گسترده و تخصصقیدر سطوح عم یکادر آموزش

 

 برنامه های راهبردی کتابخانه:

 توسعه فضا .1

 دیبا احداث ساختمان جد و واحد اطلاع رسانی پزشکی کتابخانه یکیزیف یتوسعه فضا 

 و ... زاتیتجه دیخر ،یساختمان راتیتعم یانجام برخ قیکتابخانه ازطر یفضا یساز نهیبه 

 یتوسعه منابع علم .2

 یچاپو  یمنابع علم یبه روزرسان 

 به منابع و  یترسبه منظور سهولت در دس نیآنلا کیبر کتب الکترون دیبا تاک کیتوسعه منابع الکترون

 منابع نیاستفاده از ا زانیمستمر م شیپا

 توسعه خدمات .3

  یترهاپمفلت و پوس راهنما، هیته قیبه کاربران از طر خدمات کتابخانهاطلاع رسانی گسترش 

 یآموزش

 جلب رضایت مراجعه کنندگان از طریق انتقال منابع و پاسخگویی با کیفیت مطلوب 

  با حضور کتابدار بالینی یپزشک یخدمات اطلاع رسانارتقای 

 راهنمایی و کمک در تامین منابع اطلاعاتی موردنیاز در پژوهش های علمی 
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 یآموزشوسعه ت .4

 یداخل یهاکارگاه یبرگزار قیاز طر انیو دانشجو یعلم ئتیه یاعضا یسطح سواد اطلاعات شیافزا 

 کارگاه ها نیا یمجاز یحرکت به سمت برگزار نیو همچن

 و انتقال دانش روزآمد ی کاربران کتابخانهبا هدف توانمند ساز یآموزش یکارگاهها یبرگزار 

 

 در کتابخانه مرکز: )عملیاتی(نمونه اقدامات انجام شده 

ختصاص نرم افزار کتابخانه آذرسا تحت وب دانشگاه علوم پزشکی اصفهان برای انجام عملیات امانت ا -

 و جستجوی کتاب، پایان نامه و سایرمنابع اطلاعاتی

  خرید کتب فارسی و لاتین ازطریق اولویت بندی فرم های نیازسنجی ارائه شده -

 مستمر وبسایت کتابخانه بیمارستانایجاد و به روزرسانی  -

 فعالسازی عضویت کارکنان بیمارستان جهت استفاده از نرم افزار آذرسا -

 )آموزش سرچ و بازیابی مقالات(ارتقای خدمات مشاوره اطلاعات پژوهشی و بالینی -

 برگزاری کارگاه های آموزشی آشنایی با پایگاه های اطلاعاتی تخصصی -

 لب پمفلت، فیلم آموزشی و ...تولیدمحتواهای آموزشی در قا -

 تکمیل پروفایل علم سنجی اعضای هیات علمی -


