
  اهداف  و شرح وظايف

  اهداف كلي: 

  سطح ارتقاء و  زمينه آموزش پزشكي  در  مرجع  و  فراهم آوري و مجموعه گستري منابع علمي ، تخصصي  
    اعضا به  پاسخگويي و  خدمات كيفي  و  كمّي

 أمين نيازهاي اطّلاعاتي منطبق با هدف ها و برنامه هاي آموزشي، پژوهشي اساتيد، دانشجويان،  ت
  حوزه آموزش پزشكيدر   كاركنان

 سازماندهي منابع علمي گردآوري شده  
  مشاركت در طرح امانت بين كتابخانه اي و اشتراك منابع  
  منابع و امكانات به منظور گردآوري، ارائه   از  استفاده جهت در  رسانياطلاع  نوين  هايشيوه  بهره گيري از

 خدمات، افزايش سطح دسترسي و اشاعة بهتر اطّلاعات 

   ارائه خدمات آموزشي و همكاري تخصصي با كاربران كتابخانه در شناسايي، بازيابي و استفاده
  از منابع 

  اهداف اختصاصي: 

  مراجعان به  منابع   امانت  شرايط  فراهم آوردن امكانات و تسهيل  
  اطلاع رساني به اساتيد ، دانشجويان و اعضا به منظور آگاهي از منابع و خدمات كتابخانه  
  برنامه ريزي به منظور تامين كتب و مواد مورد نياز كتابخانه  
  فراهم آوردن امكانات و تسهيلات كافي جهت استفاده از منابع كتابخانه 

  پشتيباني نيازهاي اطلاعاتي و  ارائه مجموعه اي مناسب از منابع اطلاعاتي جهت
  پژوهشي جامعه دانشگاهي

  :شرح وظايف واحد

 نياز سنجي جهت تهيه منابع از اعضاء هيات علمي و دانشجويان تحصيلات تكميلي آموزش پزشكي 

  شركت در نمايشگاههاي بين المللي كتاب تهران به صورت ساليانه 

  پيگيري تامين اعتبار لازم جهت تهيه منابع  
   سرويس دهي و ارائه خدمات (جستجو، امانت و ...) به كليه دانشجويان، اعضاء هيات علمي وكاركنان

   دانشگاه



  مشاوره و راهنمايي هاي لازم به دانشجويان براي استفاده بهتر از منابع كتابخانه  
  ارائه خدمات تحويل مدرك و امانت بين كتابخانه اي  
 انه مركزي جهت فهرستنويسي ارسال كتب جديد خريداري شده به كتابخ  
  آماده سازي كتابها پس از برگشت از كتابخانه مركزي  
 پيگيري تازه هاي نشر از طرق مختلف از جمله سايت ناشران داخلي و خارجي و تهيه آنها  
  پاسخ گويي حضوري و غير حضوري مراجعين  

  
  

  


