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:اھداف کارگاه�🎯�

اطلاع رسانیوکتابداريحوزهپژوهش هايدرکیفیتحلیلکاربردباآشنایی

نرم افزاراصلیقابلیت هايومحیطشناختMAXQDA

متنیداده هاياولیهتحلیلوکدگذاريتمرین

داده هاازسادهگزارشونتایجاستخراجنحوهباآشنایی



منظور از تحلیل داده ھای کیفی 
چیست؟



QUANTITATIVE DATA ANALYSISتحلیل داده ھای کمی . ۱�🔷�

می رودکاربهفرضیه هاآزمونبرايومی شودانجامآماروعددپایهبر.

نمودارهاومیانه،میانگین،مثلشاخص هاییباداده هاخلاصه سازي:توصیفیآمار.

آزمون(جامعهبهنمونهازنتایجتعمیم:استنباطیآمارt،رگرسیونکاي دو،واریانس،آنالیز(.

متغیرهامیانپیچیدهروابطکشف:آماريمدل سازي)SEM،خوشه ايتحلیلعاملی،تحلیل(.

اشینمیادگیريمدل هايچندگانه،رگرسیون(پیش بینیبرايداده هاازاستفاده:پیش بینی کنندهتحلیل(.



QUALITATIVE DATA ANALYSISتحلیل داده ھای کیفی . ۱�🔷�

می شوداستفادهانسانیتجربیاتوپدیده هادركبرايومعناستوتفسیرپایهبر.

کیفیمحتوايتحلیل)Content Analysis):متنیداده هايکدگذاريومضامینشناسایی.

تماتیکتحلیل)Thematic Analysis):داده هادراصلیتم هايوالگوهااستخراج.

زمینه اينظریه پردازي)Grounded Theory):داده هادلازنظریهساخت.

پدیدارشناسی)Phenomenology):افرادزیستهتجربهدرك.

گفتمانتحلیل)Discourse Analysis):نوشتاريوگفتاريمتوندرقدرتوزبانبررسی.

روایتیتحلیل)Narrative Analysis):شخصیروایت هايوداستان هاتفسیر.

چارچوبیتحلیل)Framework Analysis):تعیین شدهپیشازچارچوباساسبرداده هادسته بندي.





تحلیل داده ھای کمی
(Quantitative)

تحلیل داده ھای کیفی
(Qualitative)

ویژگی

)دمثلاً نمره، فراوانی، درص(عددي، قابل اندازه گیري  متنی، گفتاري، تصویري، مصاحبه و مشاهده نوع داده ھا

آزمون فرضیه ها، تعمیم نتایج، کشف روابط آماري درك عمیق پدیده ها، معنا و تجربه افراد ھدف اصلی

پرسشنامه هاي بسته، آزمون ها، اندازه گیري ها مصاحبه، مشاهده، اسناد، پرسشنامه باز روش جمع آوری داده

SPSS ،R ،Excelنرم افزارهاي آماري مثل ، MAXQDA ،NVivoنرم افزارهاي کیفی مثل
ATLAS.ti

ابزار تحلیل

)توصیفی و استنباطی(آماري  )کدگذاري و تماتیک(تفسیري و موضوعی  نوع تحلیل

جداول، نمودارها، ضرایب همبستگی، مدل هاي 
ریاضی

مضامین، مقوله ها، مدل مفهومی، روایت ها نتیجھ نھایی

بی طرف و مستقل از داده ها درگیر در تفسیر و معنا دادن به داده ها نقش پژوھشگر

تعمیم پذیر به جامعه آماري (Context-specific)وابسته به زمینه نوع نتیجھ گیری

، همبستگیANOVAآمار توصیفی، رگرسیون،  تحلیل محتوا، تحلیل تماتیک، نظریه زمینه اي نمونھ روش ھا





معرفی

نرم افزارMAXQDAامکانپژوهشگرانبهکهاستکیفیداده هايتحلیلبرايقدرتمندابزاریک
.کنندتحلیلوکدگذاريرارسانه هاومتونپرسش نامه ها،مصاحبه ها،می دهد

مدیریتبرايومی کندپشتیبانیآمیختهوکمیکیفی،پژوهشمختلفروش هايازنرم افزاراین،
.استشدهطراحیپژوهشیداده هايتفسیروسازماندهی

MAXQDAراپنهانالگوهايومضامیناستخراجداده ها،بصري سازيباتامی کندکمککاربرانبه
.دهندانجامدقیق تروساده تر



کار با نرم افزار 

افزارنرمنصب

افزارنرمازکلینمايمعرفیMAX

شدهذخیرهپروژهنمودنباز/پروژهایجاد

سازيذخیرهوپشتیبانفایلتهیه

تغییرLayOutهاپنجره



کار با نرم افزار 

پنجرهباکارDocument System
 محتواي اسناد
 ساختن سند و ویرایش آن
 گروه بندي اسناد و ویرایش گروه بندي
جابجایی بین اسناد و گروه ها
 جستجوي سند
فعال سازي و ویرایش سند
 جستجو در سند
 سن ، جنس، وزن و (اضافه کردن متغیرهاي مربوط به سند  ( ....



الزامات پیاده سازی محتوای 
مصاحبھ ھا

نکندتغییرآنمعنیوگفتهمصاحبه شوندهکهباشدچیزيهماندقیقاًبایدمصاحبهمتن:صحبت هابهوفادارودقیقپیاده سازي.
شودآسانکدگذاريتاشودمشخصیکنواختقالبباوجداگانهبایدپاسخوسؤالهر:پاسخوسؤالواضحساختاردهی.
شودواردافزارنرمدرمجزاسندیکقالبدربایدمصاحبههر:شدهتفکیکسازيپیادهواسنادتفکیک.
گرددمشخصجایگزینشناسهیکبامصاحبههروشودحذفشناساییاطلاعات:مصاحبه شوندهناشناسیحفظ.
 فرمت مناسب برايMAXQDA  : فایل ها باید در قالبWord،TXT  یاPDF باشند و آماده ورود به نرم افزار باشند.
می شوددقیقوراحتتحلیلباعثمناسبپاراگراف بنديودرستنگارش:متنخواناییوکیفیت.
شودواردمتادیتاعنوانبهمی تواند)رشتهیاجنسیتمثل(مصاحبه شوندهپس زمینهاطلاعات:متادیتاکردناضافهامکان.
اسناددرستبنديدسته
اسنادرويکاربراياستمراروپیوستگی
کدگذاريوسندتولیدتوالی
بایدمیادامهتکراريهايپاسخبهرسیدنزمانتاسندتولیدومصاحبه:اشباعقاعدهبهتوجه
شودانجاممتنوعهايکیسبامصاحبه:تحلیلیاستقراءقاعدهبهتوجه



CODE SYSTEMکد گذاری   

بازکدگذاريمفهومباآشنایی
شناسایی مفاهیم و مضامین اولیه بدون پیش فرض

هاکدجابجایی

شدهایجادقبلاکدهايازاستفاده

Deactivation

Rename Code



باز الزامات کد گذاری

مصاحبهازبعدبلافاصلهکدگذاريانجام

بودهکنندهمصاحبهکهشخصیتوسطکدگذاريانجام

عجلهازپرهیز(استلازمزیاددقتسازيمفهومبراي(

نکنیداستفادهتخصصیهايفرضپیشواصطلاحاتاز

نباشیداولیهمفاهیماعتبارنگران

مفاهیماعتبارونسبیافزایشبرايکدگذارانتوافقاز

رساوکوتاهمفاهیمازاستفاده

جامعوکلیبسیارعباراتومفاهیمازپرهیز

میرسدذهنبهسازيمفهومحینکهنکاتیکردنیادداشت)Code Memo(



AXIAL CODINGکدگذاری محوری 

محوريکدگذاريمفهوم
هدف آن ایجاد محورهاي . ارتباط بین کدهاي باز را شناسایی و دسته بندي می کند

.مفهومی و نشان دادن روابط بین مفاهیم است

محوريکدهايایجاد

هازیرمقولهوهامقولهویرایش

مقولهیکخروجیتهیهنحوه





(Code(کد.1

رااصخمفهومیکتامی دهیاختصاصمتنازبخشیبهکهاستبرچسبییامعناییواحدکوچک ترین:تعریف
.دهدنشان

درMAXQDA:متنازبخشچندبهمی توانندومی شونددادهنمایشمختلفرنگ هايبهمعمولاًکدها
.یابنداختصاص

مثال:
.داداختصاصرا»چاپیمنابعبودنزمان بر«کدمی توان،»هستندوقت گیرچاپیکتاب هاي«جمله يدر



زیرمقولهیامقوله)Category / Subcategory)

مشترك اندبزرگ ترمفهومیکدرکهمرتبطکدهايازگروهی:تعریف.

می کنندبرقرارارتباطمشابهکدهايبینومی دهندداده هابهساختارونظممقوله ها:نقش.

مثال:
منابعازاستفادهموانع«مقوله يزیرهمگی»بودنقدیمی«،»دشواردسترسی«،»بودنزمان بر«کدهاي

.می گیرندقرار»چاپی



مضمونیاتم)Theme)

می کندقلمنتراداده هااصلیپیامومی آیدبه دستمقولهچندتحلیلازکهکلیایده يیاالگو:تعریف.

می دهندپاسختحقیقپرسشبهوهستندپژوهشاصلییافته هايبیانگرتم ها:نقش.

مثال:
تاررفدرتحول«کلیتم،»آموزشنقش«و،»دیجیتالمنابعمزایاي«،»استفادهموانع«مقوله هاياز

.می شوداستخراج»دانشجویاناطلاعاتی



با تشکر از 
شما 
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