


SPSSآموزش مقدماتی 



آشنایی 

مقدماتی با 

SPSS



SPSSیک بسته آماری برای علوم اجتماعی چیست؟
SPSSاست که مخفف عبارت 

STATISTICAL PACKAGE FOR SOCIAL SCIENCE

SPSS  یکی از نرم افزارهای مشهور آمار است كه
در ابتدا برای تجزیه و تحلیل داده های 
آماری در علوم اجتماعی طراحی شد ولی از 

آنجا که طراحان آن محیطی بسیار ساده و در 
عین حال کارآمدی را برای همه نوع آنالیز 
آماری در آن تدارک دیده بودند ، کم کم 

جایگاه خود را در بین کاربران پیدا کرد و 
با افزایش نیاز کاربران این نرم افزار نیز 

.  گسترش یافت



یهادادهتحلیلبرایتوانندمیهاحوزه
.نماینداستفادهافزارنرماینازخود

تریقویافزارهاینرمآمار،زمینهدرشاید
کهآنجاازولیباشندداشتهوجودهم

اصطلاحاتوهاواژهبهعموماکاربران
نرمیکباکارلازمهکهافزارینرموآماری
دارند،کمتریآشناییاست،آماریافزار
دقیقحالعیندروسادهکهرامحیطیبیشتر

.می دهندترجیحاست،کارآمدو

بیشتر مورد SPSSاین رو است که از 
توجه پژوهشگران و محققین قرار گرفته 

.است



متغییر 

چیست؟



• :تعریف متغیر

• .صفتی است که از یک نفر به نفر دیگر تغییر می کند

SPSSتعریف متغیر در •

• .صفتی که با یک سوال یا یک مشاهده قابل سنجش است



دسته بندی اول:متغیرانواع •

:  کیفی.1•

 عددی نیست، مثل دین و نژاد•
ً
متغیری است که ذاتا

:  کمی. 2•

 عددی می باشد، مثل سن•
ً
متغیری که ذاتا



:انواع متغیر کیفی. 1

ندربندیگروهکهاستمتغیری :اسمی.1
ٓ
درنیزاضیریبودنکوچکـتروبزرگـترهمچنین.نداردوجودا

ن
ٓ
.جنسمثل.نداردکاربردا

ن:ترتیبی.2
ٓ
درهمضیریابودنبزرگـتروکوچکـترعلاوهبه.داردبندیگروهکهاستمتغیری ا

ن
ٓ
مثل.ودشمیتعیینمحقققرارداداساسبرونیستدقیق،کوچکـتری وبزرگـتراینطرفیازاما.داردوجودا

.تحصیلیمقاطع



:انواع متغیر کمی. 2

ن زیاد است: فاصله ای. 1
ٓ
کی و کـوچ. متغیری که گروه بندی دارد ولی تعداد گروه ها در ا

 دقیق
ً
ن هست و در عین حال فواصل بین گروه ها کاملا

ٓ
مثل سن. استبزرگی ریاضی در ا

مـد در م: نســبی. 2
ٓ
ن صـفر اســت مثـل درا

ٓ
یــان همـان متغیـر فاصــله ای اسـت، امـا نقطــه شـروع ا

موزان
ٓ
.دانش ا

. فاصله ای و نسبی را یکی می گیرندSPSSدر روش تحقیق و در * 



:)کیفی(ترتیبیواسمیمتغیرهایمشکل

نازیکسانیدرکبهافرادزیرا.نیستنددقیقریاضیلحاظبهمتغیرهااین
ٓ
قراردادراساسبورسندنمیا

ماردرمفاهیمدرصد90ازبیشاینکهتوجهجالبنکـته.شوندمیتعیین
ٓ
.اندکیفیشناسیجامعهوا



دومدسته بندی :انواع متغیر

):فقط شامل متغییرھای کمی( متغییرھای پیوستھ-1

ن در نظر گرفت متغییرهایــی هستند که بنابر ماهیت شان، هر مقداری را می توان بین دو
ٓ
.مقدار متوالی ا

): شامل متغییرھای کمی و کیفی( متغییرھای گسستھ -2

نها نمی توان بین دو مقدار یا دو
ٓ
نها مقدار یا سطح دیگری را در نظر گرفمتغییرهایــی هستند که بنابر ماهیت ا

ٓ
ت مانند تعداد فرزندان سطح ا

)کیفی( و گروه خونی) گسسته-کمی( 



تقسیم بندی دیگری از 
:از نظر نقشمتغیر

ندستکاریِ بامحققکهاستمتغیری :مستقلمتغیر
ٓ
.ندکمیگیری اندازهدیگرهایمتغیررویبررا متغیراثر،ا

.پذیردمیتاثیردیگرمتغیرهایازکهاستمتغیری :وابستهمتغیر

را وابستهوتقلمسمتغییربینرابطهتواندمیواستارتباطدرمستقلوپاسخمتغییرباکهاستمتغیری :مخدوشگرمتغیر

نگرفتندرنظربدونکهایگونهبه.نمایدمخدوش
ٓ
.نباشدارزیابیبلقاپاسخیاپیامدرویمستقلمتغییرواقعیاثرکهشدخواهدباعثا

اندازهلمعموبطور کهداردایزمینهمتغییرنقشاجتماعی-اقتصایوشناختیجمعیتمتغییرهای:ایزمینهمتغیر

ازشاننقشپس.دباشنداشتهمخدوشگری نقشمتغییرهااینکهشودمتوجهپژوهشگراستممکنپژوهشازبعدولیشودمیثبتوگیری 

.کندمیتغییرمخدوشگربهمعمولنقش



:تعریف مفهوم

.صفتی که با چند سوال و چند مشاهده قابل سنجش است



:آمارانواع 

:آمار توصیفی

 بـــه دســـته بنـــدی و طبقـــه بنـــدی اطلاعـــات مـــی پـــردازد بـــا شـــاخص هـــایــی چـــو
ً
ار، واریـــانس، ن فراوانـــی، میانـــه، میـــانگین، انحـــراف معیـــصـــرفا

...چولگی، کشیدگی، مد و 

:آمار استنباطی

م اطلاعـات مربـوط اشـیم و یـک جامعـه داشـته باشـیم و بخـواهیزمانی است که بحث نمونه گیری مطرح می شود یعنی ما یـک نمونـه داشـته ب

.به جامعه را از نمونه استنباط کنیم

:تفاوت دو نوع آمار

مـار اسـتنباطی مـا نمونـه گیــری مـی ک
ٓ
مـار توصـیفی دقیـق تـر اسـت زیــرا در ا

ٓ
جـا احتمــالات نـیم و دچـار خطـای انـدازه گیــری مـی شـویم و در ایـنا

.وارد مسئله می شود و خطای نمونه گیری از درصد واقعی می کاهد



آشنایی با 

SPSSفضای



:شامل دو بخش استSPSSفضای 

DATA)             داده هایــی که ما وارد می کنیم(داده نامه . 1 VIEW

VARIABLE)                         تعریف متغیرها(متغیرنامه . 2 VIEW



داده نامه.1





متغیرنامه. 2



متغیرنامه. 2



کدگذاری



:کدگذاری

صـاص عـدد اخت. ه استکدگذاری ، اختصاص نمره یا عدد به اقسام متغیرهای موجود در پرسش نام

.برای متغیرهای اسمی است و  اختصاص نمره برای متغیرهای ترتیبی است

)2(زن )                 1(جنس         مرد:  مثال اسمی

تحصیلات:  مثال ترتیبی

)4(دانشگاه)       3(دبیرستان)       2(راهنمایــی)        1(ابتدایــی



می دهیم و بعد همین طـور رو بـه بـالا مـی رویـم و 1در نمره گذاری به پایین ترین حدِّ یک متغیر نمره 

ای کیفـــی را در واقـــع در کـــد گـــذاری ، متغیرهـــ. در همـــین راســـتا مقـــاطع بـــالاتر نمـــره بیشـــتر مـــی گیرنـــد

یند کدگذاری وارد نمی کنیم. عددی می کنیم
ٓ
.البته متغیرهای فاصله ای را در فرا

.طیف لیکرت از نوع ترتیبی است*

...به تصویر صفحه بعد دقت کنید



اسمی
اسمی

ترتیبی

ترتیبی

ترتیبی

21

2 1

4 3 2 1

321
1 2 3 4 5



تعریف 
متغیرها



:تعریف متغیرها

.وارد کنیمSPSSما باید چیزی را که کدگذاری کرده ایم در 

.وارد کنیمSPSSدر تصاویر صفحات بعد می خواهیم یک متغیر را در 



می شویمVARIABLE VIEWابتدا وارد محیط متغیرنامه یا 



تن در زبان برای نوش. است که نام کلیه متغیرها در این ستون نوشته می شودNAMEاولین ستون 

SPSSباید انگلیسی باشد.



در ستون دوم نوع متغیر نشان داده می شود



درصد افراد 99بیش از . ه شدههمانطور که در تصویر مشاهده می کنید انواع متغیرها به شما نشان داد

NUMERICیا عددی و کمی بودن متغیر را انتخاب می کنند  .

STRING ار می گیردبرای انتخاب کردن کیفی بودن متغیرهاست که خیلی کم مورد استفاده قر

عددی و کمی

الفبایــی، رشته ای ، کیفی



WIDTHدر ستون  ن متغیر را تشکیل می دهند درج می شود
ٓ
.تعداد کاراکـترهایــی که عرض ا



.ودمربوط به تعداد اعشاری است که به مقادیر داده ها اختصاص داده می شDECIMALSقسمت 



LABLEنبرایکهاستبرچسبی
ٓ
 ماLABLEدر.کنیدمیتعیینمتغیرا

ً
.کنیممیمطرح را پرسشنامهسوالاتمعمولا



VALUESریممقادیر کدهایــی است که برای گروه ها یا سطوح یک متغیر در نظر می گی  .



زنیم و را می ADDو سپس گزینه می کنیم مانند تصاویر کد مربوط را وارد و عنوان کد را هم وارد 

.کلیک می کنیمOKپس از وارد کردن تمامی داده ها بر روی 



.استندادهپاسخوگمشدههایدادهبهمربوطقسمتاین



.یماین قسمت مربوط به زیبایــی کار است و این که عدد را کجای سلول بگذار



.یا فاصله استاین قسمت مربوط به این است که متغیر مورد نظر از نوع اسمی، ترتیبی 

فاصله ای
ترتیبی

اسمی



وارد کردن داده 
ها



بنابراین هر ستون قسمت . را بیان کردیمVARIABLE VIEWدر بخش قبلی چگونگی تعریف کردن متغیر در قسمت 

DATA VIEWن مربوط به یک نفر از پ. مربوط به یک متغیر است
ٓ
اسخ هر سوال معرف یک متغیر است و هر سطر ا

.دهندگان به پرسشنامه است



وارد بصورت فرضی لطفا داده های خود •

.کنید



ریکود کردن 
داده ها



ودازیمانمیدور را ایمدادهانجامحالبهتاکهکارهایــییعنیمجددثبتیعنیکردنریکود

برخیگذاری کد کهافتدمیاتفاقاوقاتبعضی.کنیممیگذاری کدیعنی.دهیممیانجامدوباره

.کندتغییربایدپرسشنامهسوالات

.استمعکوسسوالاتتغییریابدبایدکهسوالاتانواعازیکی

شدنرطیشباعثاینودهدمییکسانجوابسوالاتهمهبهپاسخگوباشدیکسانسوالاتاگر

خرتاکهکندمیترغیبرا پاسخگووشودمیپاسخگو
ٓ
.کندانتخابرا گزینهیکا



نطرح یاتنظیمجهتکهاندسوالاتیمعکوس؛سوالاتنتیجهدر
ٓ
مفهوم(اصلیطیفباهاا

.استمتفاوتتحقیق)اصلی

.باشنداصلیطیفبامتناسبکههستندسوالاتی:مستقیمسوالات

یعنیود،شاصلیطیفبامتناسبسوالاتهمهتادادانجامرا کارهایــیبایدکردنسوهمبرای

.کنیمتبدیلمستقیمسوالاتبهلیکرتطیفازاستفادهبارا معکوسسوالات

نیم؟کمیسوهمچراحالکنیم،میاصلیمفهومباسوهمرا سوالاتکردنریکوددرماپس

...کنیدتوجهبعدصفحهمثالبه



موافقمتا حدی مخالفممخالفمطیف اصلی شادی

من انسان خوشحالی

هستم

من ذهن پریشان 

ندارم

موافقمتا حدی مخالفممخالفمطیف اصلی شادی

من انسان خوشحالی

هستم

من ذهن پریشان 

دارم

یم اسـت اگر هردو جدول به شخصی داده شود که فرد شادی است نمره ای که فرد در جـدول اول کـه دارای سـوالات مسـتق

نـابراین بایـد ب. می گیرد بالاترین نمره است اما جـدول دومـی کـه دارای سـوال معکـوس اسـت فـرد بـالاترین نمـره را نمـی گیـرد

.سوالات معکوس را ریکود کرد

6=3+3

بالاترین نمره 

نیست

.غلط است
4=1+3

بالاترین نمره 

.است

.صحیح است



.شودمیتقسیمقسمتدوبهکردنریکود

یکدرتغییراتخواهیممیSPSSازیاوافتدمیاتفاقمتغیرهمانداخلدرتغییراتکلیا

.شودارائهمابهجدیدمتغیر

.پردازیممیجدیدمتغیریکدرکردنریکودروشبهابتدا



همانند تصاویر عمل کنید





.ستیممتغیر مورد نظر را انتخاب و به وسیله پیکان به قسمت مورد نظر می فر 



کلیک CHANGEجدید را وارد کرده و بر روی LABELو NAMEدر قسمت مشخص شده 

.می کنیم



ن بر روی گزینه مشخص شده کلیک می کنیم
ٓ
.پس از ا



OLDقسمتدر VALUEقسمتدروقدیمیدادهNEW VALUEبروواردرا جدیدداده

.کنیممیکلیکADDگزینهروی



.پس از وارد کردن تمامی داده ها همانند تصاویر عمل کنید





شودمیدادهشمابههادادهپایاندرمجزاصورتبهشدهریکودستون



برای ریکود کردن بر روی داده های قبلی همانند تصاویر عمل کنید





OLDرویبرشکلهمانندادامهدر AND NEW VALUESکنیدکلیک.



OLDقسمتدر VALUEقسمتدروقدیمیدادهNEW VALUEبروواردرا جدیدداده

.کنیدکلیکADDگزینهروی



.کنیدعملتصاویرهمانندهادادهتمامیکردنواردازپس





بعد از ریکود کردنقبل از ریکود کردن



ساختن مفاهیم و 
ابعاد



استمتعددیهایشاخصدارایبعدهرواستزیادیابعاددارایمفهوم

مفهوم

بعد

بعد

بعد

شاخص

شاخص

شاخص

شاخص

شاخص

شاخص



چه می فهمیم مفهومما از طریق شاخص ها می فهمیم ابعاد چه وضعی دارند و از طریق ابعاد 

.وضعی دارد

زمون پذیر
ٓ
ن را خرد کنیم ما در روش تحقیق یک مفهوم داریم و برای این که مفهوم را ا

ٓ
.  ی کنیمما

ی جمع یعنبر عکس است، یعنی از جزء به کل حرکت می کنیم بنابراین بعدسازی SPSSاما در 

عاد مربوط به جمع ابکلیه ی شاخص های مربوط به بعد ؛ تقسیم بر تعداد، و مفهوم سازی یعنی

.مفهوم؛ تقسیم بر تعداد

ورده شده است
ٓ
.در صفحات بعد شیوه مفهوم سازی یا بعدسازی ا



.همانند تصاویر عمل کنید





.کنیدکلیکSTATISTICALگزینهرویبرابتدا



.بفرستیدمربوطهقسمتبهپیکانوسیلهبهوMEANگزینهرویبرسپس

ضریب تغییرات

بیشترین

میانگین

میانه

کمترین

انحراف معیار

جمع

واریانس



ت مربوطه وارد کنیدسپس متغیرهای مربوطه را به شیوه ای که در شکل نشان داده شده در قسم



.کلیک کنیدOKنه نام بعد یا مفهوم مورد نظر را در قسمت مربوطه بنویسید و بر روی گزی



.شما داده می شودستون مربوط به میانگین داده ها یا همان مفهوم در پایان داده ها به 



:نکته مهم

 بعدسازی و مفهوم سازی باید بعد از ریکود کردن انجام شود
ً
.حتما



توصیف



:شاملپژوهشهاییافتهاستپژوهشهاییافتهتحقیقروشدرچهارمفصل

مارهسری یکبا:اطلاعاتتوصیف.1
ٓ
.داریمسروکارا

زمون:اطلاعاتتحلیلوتجزیه.2
ٓ
فرضیاتا

ماری ضریبهیچازتوصیفدرمادارد،ماهویتفاوتیکاستنباطباتوصیف
ٓ
عمیمتبرایا

نچهرا وضعیتبلکهکنیمنمیاستفاده
ٓ
مارهسری یکابتوصیفدر.دهیممینشانهستکههرا

ٓ
ا

.استتعمیمقابلچونداریمسروکارپارامتربااستنباطدراماداریمسروکار



:توصیفملزومات

 (درصدو)تعداد(فراوانیمتغیری هرتوصیفبرای
ً
باید.)دخترددرصچندوپسردرصدچندمثلا

وریمدستبهرا نسبیفراوانیدرصد
ٓ
.ا



:مرکزیشاخص

میانگینمیانه،مد،

:پراکندگیشاخص

....وکشیدگیچولگی،معیار،انحرافواریانس،

شاخص پراکندگیشاخص مرگزی درصدفراوانینوع متغیر

-)بیشترین فراوانی(مد اسمی

-میانهترتیبی

...واریانس، انحراف معیار وانحراف معیارفاصله ای



:داردمرحلهسهپژوهشیکارهایدرتوصیف

برایشا ر استمفاهیموابعادبهمربوطکهسوالاتازهرکدام:سوالاتیاهاشاخصتوصیف.1

.کنیممیتوصیف

 کهوالاتسمیانگینستونبابلکهنداریمکارسوالاتباابعادتوصیفدر:ابعادتوصیف.2
ً
قبلا

.داریمسروکارکردیم،محاسبه

ابعادکلگینمیانستونبابلکهنداریم،کارابعادبادیگرمفهومتوصیفدر:مفهومتوصیف.3

.داریمسروکار

کنیممیتوصیفشاخصشیوهبهرا ترتیبیواسمیمتغیرهای

.ابعادومفاهیمیشیوهبهرا ایفاصلهمتغیرهای



.کنیدعملتصاویرهمانند)ترتیبیواسمیمتغیرهای(سوالاتیاهاشاخصتوصیفبرای





یمهمنمودارتوصیفجدولبرعلاوهاگروبفرستیدVARIABLEقسمتبهنظرموردمتغیر

کنیدکلیکCHARTSرویبرخواهید



CONTINUEرویبروانتخاببخواهیدرا کدامهرشماوداردوجودنمودارانواعقسمتایندر
.کنیدکلیک

میله ای

دایره ای

ستونی



کلیک کنیدOKبر روی  گزینه 



.جدول توصیف به شکل زیر به شما داده می شود

ه تعداد افرادی که ب

ندمتغیر پاسخ داده ا

ه تعداد افرادی که ب

ه ندادمتغیر پاسخ 

اند
تعداد

درصد 
فراوا
نی 
نسبی

درصد 
فراوانی 
نسبی 
معتبر

درصد 
فراوانی 
تجمعی

همیشه درصد فراوانی معتبر برای توصیف استفاده می شود
نکته
:



:مثال

توصیف جنس شهروندان پاسخگو) 4-1(جدول 

درصدتعدادگزینه ها

4333/1پسر

8766/9دختر

130100جمع

ازدرصد66/9وبودهمردگویانپاسخازدرصد33/1پاسخگو،130ازمیان،)4-1(شمارهجدولاطلاعاتطبق

.هستندزن پاسخگویانازکـثیری بخشترتیباینبه.زن پاسخگویان



:نکته

عوضنیزرا والسذاتخودکردیمریکودیعنیکردیممستقیمرا مستقیمغیرسوالاتکهزمانیهر

.کردریکودبایدهمرا سوالتوصیف،خودقسمتدرواقعدرکنیم،می



.کنیدعملتصاویرهمانند)ایفاصلهمتغیر(مفاهیمیاابعادتوصیفبرای





.کنیدکلیکOKگزینهرویبروبفرستیدVARIABLEقسمتبهنظرموردمتغیر



.جدول توصیف به شکل زیر به شما داده می شود

انحراف معیار    میانگین     بیشترین      کمترین       تعداد



:مثال

موزان پاسخگو) 4-2(جدول شماره 
ٓ
توصیف معدل سوم راهنمایــی دانش ا

انحراف معیارمیانگینحداکـثرحداقل

122017/431/88معدل سوم راهنمایــی

مــوزان پاســخگو بــه معــدل ســوم راهنمــایــی بیشــترین نمــره )4-2(طبــق اطلاعــات جــدول شــماره 
ٓ
و 20، از میــان دانــش ا

از با توجه به این که میانگین بالاتر. است1/88معیارانحراف  و 17/43نمرهاست و میانگین نمرات با 12کمترین نمره 

موزان متوسط رو به بالا است16میانه یعنی 
ٓ
.است به این ترتیب نمرات دانش ا



.باشدمیHISTOGRAMSنمودارنمودار،بهترینباشیدداشتهنمودارابعادومفاهیمبرایبخواهیماگر

.داردوجودHISTOGRAMSدادننشانبرایراهدو

کنیدعملتصاویرهمانند:اولراه





DISPLAYیگزینهوواردرا نظرموردمفهوم NORMAL CURVE یگزینهرویبروبزنیدعلامتراOKکنیدکلیک.



.شودمیدادهشمابهزیرشکلبهHISTOGRAMSنمودار



.همانند تصاویر عمل کنید: راه دوم



.کنیدکلیکCHATRSرویبروواردرا نظرموردایفاصلهمتغیریامفهوم



SHOWگزینهوکردهکلیکHISTOGRAMSیگزینهرویبر NORMAL CURVE ON
HISTOGRAM بزنیدعلامترا.



HISTOGRAMSنمودار .شودمیدادهشمابهزیرشکلهمانند



تحلیل فرضیات 
رابطه ای



فرضیات رابطه ای در آمار حالت های 
:مختلفی دارد

اسمی-اسمی.1

ترتیبی-اسمی.2

اسپیرمنوکندالترتیبی-ترتیبی.3

ایفاصله-ترتیبی.4

ایفاصله-اسمی.5

پیرسونایفاصله-ایفاصله.6

کی دو یا خی دو

اِتا



دوبهآماریآزمونلحاظبهفرضیهکلدر

:شودمیتقسیمدسته

H0:کندمیداری معنیعدمازصحبتودهدمینشانرا متغیرهابینارتباطعدمکهایفرضیه.

H1:دهدمینشانرا متغیرهابینارتباطکهایفرضیه.

چهوصفرموقعچهفرضیهآماریلحاظاز

است؟یکموقع

.نیستدارمعنییعنیاستپذیرشموردH0باشد0/05ازبیشترSIGمیزاناگر

.استپذیرشموردH1وداردوجودمتغیرهابینرابطهباشد،0/05ازکمترSIGمیزاناگر



آزموندرما
فرضیات

به دنبال سه 
چیز هستیم

sigوجود رابطه، 

:شدت

جهت رابطه

به بالا قوی60متوسط، 60-20ضعیف، 1-20

عدم رابطه0/05وجود رابطه، بیشتر از 0/05کمتر از 

معکوس-مستقیم، + 



-اسمی و اسمی-روش آزمون فرضیات اسمی
ترتیبی

.همانند تصاویر عمل کنید



نازبعدوکنیدواردROWقسمتدررا وابستهوCOLUMNقسمتدررا مستقلمتغیر
ٓ
گرفتنبرایا

.برویدCELLSقسمتبهستونیدرصد



CONTINUEرویبرسپسوبزنیدعلامترا COLUMNقسمتستونیدرصدگرفتنبرای
.کنیدکلیک



.کلیک کنیدSTATISTICSسپس بر روی 



برای PHIحلیل توجه داشته یاشید که در ت. کنیدکلیک همانند شکل بر روی دو گزینه مورد نظر 

.  برای جداول مستطیل استفاده می شودCRAMERSجداول مربع و 



.کلیک کنیدOKسپس بر روی گزینه 



CHIقسمتدرSIGمیزاناگرشدهمشخصشکلدرکههمانطور  SQUAREجدولیعنیبعدیجدولسراغبهبوددارمعنی

PHIوCRAMERبسنجیمرا رابطهجهتورابطهشدتمیزانتارویممی.

معنی داری 

جداول مربع

جداول مستطیل

شدت رابطه



ترتیبی-ترتیبیروش آزمون فرضیات 

.همانند تصاویر عمل کنید: راه اول



سپس بر کنید، وارد ROWرا در قسمت و وابسته  COLUMNمتغیر مستقل را در قسمت 

.کلیک کنیدSTATISTICSروی گزینه



KENDALLتوجه داشته باشید . گزینه های مشخص شده را علامت بزنید B برای جداول مربع وKENDALL
Cبرای جداول مستطیل است و سپس همانند شکل عمل کنید.



.کلیک کنیدOKسپس بر روی گزینه 



برای متغیرهای چند SPEARMAN.   جدول توصیف و تحلیل به صورت زیر به شما داده می شود

KENDALمقوله است و همانطور که گـفته شد  B برای جداول مربع وKENDAL C برای جداول

.مستطیل است



.همانند تصاویر عمل کنید: راه دوم



ی بفرستید، و متناسب با نوع متغیرها بر روی گزینهVARIABLESمتغیرهای ترتیبی را به قسمت 

KENDALL وSPEARMANسپس بر روی گزینه کلیک کنید وOKکلیک کنید.



.جدول به صورت زیر به شما داده می شود

شدت و رابطه

شدت و رابطه

شدت و رابطه

شدت و رابطه

.درصد اطمینان می توانیم بگوییم رابطه وجود دارد99یعنی این که با ** 



فاصله ای -فاصله ای و ترتیبی-اسمیروش آزمون فرضیات 

ETAبه وسیله آزمون 

.همانند تصاویر عمل کنید



سپس بر کنید، وارد ROWو  وابسته را در قسمت  COLUMNمتغیر مستقل را در قسمت 

کنیدکلیک STATISTICSروی گزینه



.کنیدکلیکCONTINUEرویبرسپسوبزنیدعلامترا ETAیگزینه



OKسپس بر روی گزینه  .کلیک کنید



هنمایــیرا سوممعدلاگرشودمیدادهمابهزیرصورتبهجدولکنید،میمشاهدهکههمانطور 

زمون.استقویرابطهبودوابستهمتغیرجنساگرامااستضعیفرابطهبودوابستهمتغیر
ٓ
ا

ETAداردکاربردبینیپیشبرایبیشتر.



ایفاصله -فاصله ایروش آزمون فرضیات 

.همانند تصاویر عمل کنید



TESTقسمتدروبزنیدعلامترا PEARSONیگزینه OF SIGNIFIANCEجهتهدویاجهتهیک

.کنیدکلیکOKگزینهرویبرسپسکنید،مشخصرا خودفرضیهبودن



.جدول زیر به شما داده می شوید

شدت رابطه

وجود رابطه

جهت رابطه



سربلند و پیروز باشید
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